der Bundeswehr

Universitdt j‘} Mtinchen

zum nachstmaoglichen Zeitpunkt zunachst bis Ende 2029 in Voll- oder Teilzeit gesucht.

Die Universitat der Bundeswehr (UniBw) Miinchen ist in der nationalen wie auch internationalen Forschungs-
landschaft fest verankert. Als Campusuniversitat mit sehr guter Grundausstattung bietet sie beste Voraus-
setzungen flr hochqualitative Lehre und Forschung. In unserem Selbstverstandnis verstehen wir uns als
familienorientierte Einrichtung, die fur Gleichstellung, Vielfalt und Chancengerechtigkeit steht.
Spitzenforschung vorantreiben und gleichzeitig Praxis kennenlernen — das bieten wir im Arbeitsgebiet Be-
schaffung an der UniBw Minchen! Das Arbeitsgebiet Beschaffung ist eine der fihrenden Forschungseinrich-
tungen im Bereich Beschaffung und Supply Management und lebt von seinem engagierten Team.

IHRE AUFGABEN

Sie Ubernehmen Forschungsarbeiten im Bereich der Modernisierung 6ffentlicher Beschaffung unter
Berucksichtigung von Aspekten im Hinblick auf Nachhaltigkeit, Digitalisierung und der Férderung
von innovativen Produkten und Leistungen und haben die Méglichkeit zur Promotion

Sie fihren Forschungsprojekte in Kooperation mit Férder- und Praxispartnern aus Privatwirtschaft,
offentlichem Sektor und Bundeswehr durch

Sie unterstiitzen bei der Publikation der Forschungsergebnisse in renommierten wissenschaftlichen
Fachzeitschriften (englischsprachig) und beim Austausch mit der internationalen Forschungsge-
meinschaft im Bereich Einkauf und Beschaffung

Sie wenden neueste methodische Werkzeuge in der wirtschaftswissenschaftlichen Forschung an
Sie arbeiten bei der Prasentation von Projekt- und Forschungsergebnissen (z.B. Konferenzen,
Workshops, Symposien, Webinare) mit

Sie nehmen administrative Organisations- und Verwaltungsaufgaben in Lehre und Forschung wahr

QUALIFIKATIONSERFORDERNISSE

Eine mit mindestens der Note ,gut‘ abgeschlossene wissenschaftliche Hochschulbildung (Master,
Magister oder Diplom) in der Betriebswirtschaft oder vergleichbaren Fachrichtungen
Deutschkenntnisse mit einem Leistungsstand von mindestens Stufe C2 und Fremdsprachenkennt-
nisse in Englisch im Niveau B2 des Gemeinsamen Europaischen Referenzrahmens flir Sprachen

ERWUNSCHT

Sie verflgen uber Erfahrungen im Beschaffungs- und Supply Chain-Umfeld

WAS FUR UNS ZAHLT

Teamfahigkeit, Offenheit und starkes Interesse am wissenschaftlichen Arbeiten

Eigeninitiative, eigenverantwortliches Arbeiten, Selbststandigkeit und Begeisterungsfahigkeit
Analytisches Denkvermdgen, Abstraktionsfahigkeit, Kreativitat und sorgfaltige Arbeitsweise

Sehr gute kommunikative Fahigkeiten, sowohl im Umgang mit dem akademischen Kollegium als
auch mit unseren Praxispartnerinnen und -partnern sowie Unternehmen

Sie bekennen sich durch Ihr gesamtes Verhalten zur freiheitlichen demokratischen Grundordnung im
Sinne des Grundgesetzes

Sie verfligen Uber Gleichstellungs- und Diversitatskompetenz



WAS FUR SIE ZAHLT

» Eine Verlangerung des befristeten Arbeitsverhaltnisses ist nach Maligabe des Wissenschaftszeitver-
tragsgesetzes und in Abhangigkeit der Bewilligung von Forschungs-Fordermitteln mdglich

» Eine verantwortungsvolle, praxisorientierte und abwechslungsreiche Tatigkeit mit vielen Gestal-
tungsmaoglichkeiten und Netzwerkkontakten

* Arbeiten in einem engagierten Team, in dem ein wertschatzendes Miteinander die Arbeit bestimmt

» Médglichkeit eines nationalen und internationalen akademischen Austausches

» Aktive Forderung lhrer wissenschaftlichen Entwicklung und die Mdglichkeit zur Promotion

* Modernste IT- und Labor-Ausstattung

» Eine Campusuniversitat mit sehr guter Infrastruktur, betriebseigener Kinderkrippe und Kindergarten
(Elterninitiative), einer Familienservicestelle mit Beratung und Hilfestellung fiir Universitatsangehori-
ge zur besseren Vereinbarkeit von Familie, Pflege und Berufstatigkeit

» Die Eingruppierung (bis) in die Entgeltgruppe 13 TVOD erfolgt im Hinblick auf die tatsachlich nicht
nur voriibergehend auszuiibenden Tatigkeiten und die Erflllung der personlichen bzw. tariflichen
Anforderungen.

* Homeoffice ist nach Absprache mit der Leitung des Arbeitsgebiets méglich

» Sie arbeiten bei einem anerkannten und familienfreundlichen Arbeitgeber in sicheren wirtschaftlichen
Verhaltnissen, der eine ausgeglichene Work-Life-Balance durch flexible Arbeitszeiten und Teilzeit-
modelle fordert

« Sie profitieren im Rahmen der Weiterentwicklung von vielseitigen Karriereperspektiven sowie einem
umfangreichen Fort- und Ausbildungsangebot

+ Sie haben die Moglichkeit, in einem festgelegten Rahmen an Sport- und Gesundheitsprogrammen
wahrend der Arbeitszeit teilzunehmen

+ Sie kbnnen am Corporate-Benefits-Programm mit Vergiinstigungen und Rabatten auf Markenartikel,
Dienstleistungen und viele lokale Angebote teilnehmen

BEMERKUNGEN

Die Beschaftigung kann auf Wunsch auch in Teilzeit erfolgen.

Die Bundeswehr férdert die berufliche Gleichstellung von Frauen und Mannern und begrifdt deshalb beson-
ders Bewerbungen von Frauen.

Nach MalRgabe des Sozialgesetzbuchs IX und des Behindertengleichstellungsgesetzes begrifien wir aus-
dricklich Bewerbungen von schwerbehinderten Menschen; hinsichtlich der Erflllung der Ausschreibungsvo-
raussetzungen erfolgt eine individuelle Betrachtung.

Die Bundeswehr unterstitzt die Ziele des Nationalen Integrationsplans und begriif3t Bewerbungen von Men-
schen mit Migrationshintergrund.

HABEN WIR IHR INTERESSE GEWECKT?
ANSPRECHSTELLE
Ihre Bewerbungsunterlagen (Anschreiben, Lebenslauf, Abschluss- und Arbeitszeugnisse; sofern vorhanden

Schwerbehindertenausweis oder Bescheid Uber Gleichstellung als schwerbehinderter Mensch) senden Sie
bitte im PDF-Format per E-Mail bis zum 31.12.2026 mit dem Betreff: ,,WM offentliche Beschaffung® an:

andreas.glas@unibw.de

Informieren Sie sich gerne auf unserer Internetseite www.unibw.de/beschaffung. Fur konkrete fachliche Fra-
gen kénnen Sie sich unter der E-Mail oder Tel 089/6004-4219 an Herrn Dr. Glas wenden.

Zusatzlich erforderlich:
e Bei fremdsprachigen Bewerbungsunterlagen muss eine beglaubigte deutsche Ubersetzung
beigefiigt werden
e Bei auslandischen Bildungsabschlissen ist ein Nachweis der Anerkennung in Deutschland
beizufiigen
Mit Ihrer Bewerbung erklaren Sie sich einverstanden, dass Ihre persénlichen Daten fir Zwecke der Bewer-
bung gespeichert, verarbeitet und an die am Bewerbungsverfahren beteiligten Stellen weitergeleitet werden.
Nahere Informationen zum Datenschutz konnen Sie unter folgendem Link abrufen:
https://www.unibw.de/home/footer/datenschutzerklaerung

WIR FREUEN UNS AUF IHRE BEWERBUNG!
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