
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Die Professur für Professur für Politikwissenschaft insb. Innenpolitik und Vergleichende 

Regierungslehre der Fakultät für SOWI sucht ab 01.05.2026 eine 

Studentische Hilfskraft Bachelor / Master (m/w/d)  

 
zur Unterstützung unseres Teams im dtec.bw-Projekt SPARTA - Social Media Analysis for Everyone. 

Ihre Aufgaben: 

• Mitarbeit im Lehrstuhlteam und im Projekt SPARTA insbesondere durch Literaturrecherchen und 

wissenschaftliche Briefings. 

• Erstellen prägnanter Medienbriefings für die Öffentlichkeitsarbeit. 

• Aufbereitung von Texten für wissenschaftliche Publikationen sowie Erstellung von Präsentationen. 

Ihr Profil: 

• Laufendes Studium in den Sozialwissenschaften (Bachelor oder Master). 

• Freude am wissenschaftlichen Arbeiten sowie eine strukturierte und sorgfältige Arbeitsweise. 

• Eigeninitiative und Proaktivität. 

• Ausgeprägtes politisches Interesse, insbesondere zu Themen wie politischem Wettbewerb und 

politischer Gewalt. 

• Wünschenswert: Erfahrung mit Citavi. 

Was bieten wir: 

• Eine befristete Beschäftigung mit einem Umfang von acht Stunden pro Woche, verteilt auf 

mindestens zwei Werktage. 

• Eine Vergütung von 14,59 Euro/Stunde mit Bachelorabschluss bzw. 13,90 Euro/Stunde ohne 

Bachelorabschluss. 

• Einblicke in hochaktuelle Themenfelder wie KI-gestütztes Social Media Monitoring. 

• Mögliche Anknüpfungspunkte für eine Bachelor- oder Masterarbeit. 

 

Zusätzlich erforderlich: 

• Bei fremdsprachigen Bewerbungsunterlagen muss eine beglaubigte deutsche Übersetzung 

beigefügt werden. 

• Bei ausländischen Bildungsabschlüssen ist ein Nachweis der Anerkennung in Deutschland 

beizufügen. 

 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 

 

Dann senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen (Anschreiben, Lebenslauf, Abschluss- und 

Arbeitszeugnisse) im PDF-Format (max. 10 MB) per E-Mail mit dem Betreff: Studentische Hilfskraft 

Research an: johannes.steup@unibw.de 

 

Mit Ihrer Bewerbung erklären Sie sich einverstanden, dass Ihre persönlichen Daten für Zwecke der Bewer-

bung gespeichert, verarbeitet und an die am Bewerbungsverfahren beteiligten Stellen weitergeleitet wer-

den. Nähere Informationen zum Datenschutz können Sie unter folgendem Link abru-

fen: https://www.unibw.de/home/footer/datenschutzerklaerung 

 

Bewerbungen von Frauen sind ausdrücklich erwünscht. Frauen werden bei gleicher Eignung, Befähigung 
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und fachlicher Leistung in Bereichen, in denen sie unterrepräsentiert sind, bevorzugt berücksichtigt, sofern 

nicht in der Person eines Mitbewerbers liegende Gründe überwiegen. 

 

Wir begrüßen ausdrücklich die Bewerbung von schwerbehinderten und diesen gleichgestellten behinderten 

Menschen. Schwerbehinderte Menschen und ihnen Gleichgestellte werden bei gleicher Eignung, 

Befähigung und fachlicher Leistung bevorzugt berücksichtigt. Von ihnen wird nur ein Mindestmaß an 

körperlicher Eignung verlangt. Hinsichtlich der Erfüllung weiterer Ausschreibungsvoraussetzungen erfolgt 

eine individuelle Betrachtung. 

 

Bitte beachten Sie, dass Voraussetzung für die Beschäftigung als studentische Hilfskraft die 

Immatrikulation an einer deutschen Hochschule ist. 

 

 

 

Wir freuen uns sehr auf Ihre Bewerbung! 

 


