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Bachelorarbeiten HT 2021 

 
Am Lehrstuhl Personalmanagement und Organisation werden im Herbsttrimester 2021 

Bachelorarbeiten in drei Themenfeldern angeboten: Personalmanagement, Organisation sowie 

Strategie und Unternehmensführung.  

 

Jedes Themenfeld beinhaltet verschiedene Themen, die in der folgenden Tabelle kurz 

beschrieben werden. Jedes Thema kann genau von einem Studierenden bearbeitet werden, 

sofern nicht anders gekennzeichnet. Bei zu hoher Nachfrage kann es sein, dass nicht alle 

Studierenden mit ihrem Wunschthema berücksichtigt werden können. 

Anmeldung ausschließlich per E-Mail 
Interessierte Studierende geben bei der Anmeldung drei Themen in Ihrer persönlichen 

Präferenzfolge an. Eigene Themenvorschläge sind willkommen und können auch gerne 

angegeben werden. Senden Sie hierfür bis zum 20. September 2021 eine E-Mail mit Ihrem 

Namen, Ihrer Matrikelnummer und Ihren präferierten Themen an Dr. Verena Bader:  

verena.bader@unibw.de 

 

Nach Zuteilung der Themen werden am 21. September 2021 die Zu- und Absagen per E-Mail 

versendet.  

 

Vielen Dank für Ihr Interesse,  

Ihr PmO-Team



 
 
 
Prof. Dr. Stephan Kaiser 

 

 

 

Themen 
 

Nr. Titel 

1 (Inter-)organisationale Räume – ein Literaturüberblick 

2 Inklusion in Arbeitsgruppen und Organisationen – ein Literaturüberblick 

3 Motivation von Gig Worker*innen – ein Literaturüberblick 

4 Commercial Practices in Accounting Firms: A systematic literature 
review 

5 Workplace Analytics: Literatur, Anwendungsfälle und Beispiele 

6 Technological Frames und Change – ein Literaturüberblick 

7 Corporate Digital Responsibility – ein Literaturüberblick 

 


