
 

 

 

C H EC KL I ST E  FÜ R  I H R E  B EW ER BU N G  
 
D i e  B e w e r b u n g  e r f o l g t  ü b e r  d i e  B e w e r b u n g s s o f t w a r e :  
 

 
 
 

1 .  B E W E R B U N G S F O R M U L A R   

Ausfüllen des Online-Bewerbungsformulars in  
Mobility-Online auf Basis eines konkreten Vorhabens 

 
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  

 

2 .  B E W E R B U N G S P O R T A L  

Vervollständigung der Bewerbung im  
Online-Bewerbungsportal von Mobility-Online,  
inkl. Upload folgender Bewerbungsunterlagen: 

□ unterzeichnetes Bewerbungsformular (Datenblatt) 

zum geplanten Auslandsaufenthalt (wird auf Basis  
Ihrer Angaben in Mobility-Online generiert) 

□ unterzeichnete Kostenabschätzung zum  

geplanten Auslandsaufenthalt (wird auf Basis  
Ihrer Angaben in Mobility-Online generiert), 

 inkl. genauer Kostenaufstellung 

□ kurzer Lebenslauf 

□ Motivationsschreiben 

□ aktuelle Notenübersicht aus HISinOne  

– ggf. Bachelor- & Masterleistungen 

□ unterzeichnetes Formblatt „Militärische  

Zustimmung“* 

□ unterzeichnetes Formblatt „Akademische  

Zustimmung“* (generiert in Mobility-Online) 

□ NATO SLP + ggf. weitere relevante Sprachnachweise 

 

 
 

NEU: Die Bewerbung für einen Auslandsaufenthalt erfolgt 

ausschließlich online. Eine Abgabe der Bewerbungsunterla-

gen in Papierform ist nicht mehr notwendig! 
 

 
 
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  

 
* Weitere Informationen und FAQs zum Bewerbungsverfahren fin-
den Sie auf der Homepage der Auslandsbüros, inkl. Leitfaden und 
Downloads aller notwendigen Formblätter für Ihre Bewerbung: 

→ w w w . u n i b w . d e / i n t e r n a t i o n a l e s / o u t g o i n g / b e w e r b u n g  

S I E  H A BE N  NOC H  FRA G EN?  
 

D a n n  i n f o r m i e r e n  S i e  s i c h  j e t z t   

b e i  I h r e n  A n s p r e c h p a r t n e r / i n n e n :  
 
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  

I N T E R N A T I O N A L  O F F I C E  
 

Koordination Outgoing 

Raum 033/1353 

mobility.outgoing@unibw.de +49 89 6004 2524 

Mo 13-14 Uhr, Do 10-12 Uhr (Termine nach Vereinbarung) 

Koordination Erasmus+ 

Raum 033/1352 
erasmus.outgoing@unibw.de +49 89 6004 4683 

Termine nach Vereinbarung 

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  

F A K U L T Ä T E N  U N D  I N S T I T U T E  
 

BAU Univ.-Prof. Dr.-Ing. Thomas Braml 
 thomas.braml@unibw.de 

BME Prof. Dr. phil. habil. Daniel Lois 
 daniel.lois@unibw.de 
EIT Univ.-Prof. Dr.-Ing. Andreas Knopp 
 andreas.knopp@unibw.de 

INF Univ.-Prof. Dr. Stefan Pickl 
 stefan.pickl@unibw.de 

LRT Univ.-Prof. Dr.-Ing. habil. Markus Klein 
markus.klein@unibw.de 

PSY Prof. Dr. Inga Schalinski 
 inga.schalinski@unibw.de 

SOWI Prof. Dr. Endre Dányi 
e.danyi@unibw.de 

SPO Prof. Dr. Christopher Huth 
 christopher.huth@unibw.de  

WOW Univ.-Prof. Dr. Karl Morasch 
 karl.morasch@unibw.de 

BWL Prof. Philipp Rauschnabel 
 philipp.rauschnabel@unibw.de 

ETTI Prof. Dr. rer. nat. Gerhard Groos 
 gerhard.groos@unibw.de 

MB Prof. Dr. rer. nat. Thomas W. Adam 
 thomas.adam@unibw.de 

KUWI Prof. Dr. Johara Berriane 

 johara.berriane@unibw.de 

Studium plus Dr. phil. Felicitas Meifert-Menhard 
 felicitas.meifert-menhard@unibw.de 

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  

 
         w w w . u n i b w . d e / i n t e r n a t i o n a l e s / o u t g o i n g  
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M ÖG L I C H KE I T EN  
 

 

· · ·  A U S L A N D S P R A K T I K U M  
 

Pflichtpraktikum mit Erwerb von ECTS-Punkten an  
einer Institution/in einem Unternehmen im Ausland 

(je nach Modulhandbuch, ca. 2-3 Monate) 

 

· · ·  A U S L A N D S S E M E S T E R  
 
klassischer Studienaufenthalt an einer ausländischen 
Gasthochschule mit Erwerb von ECTS-Punkten über 
ein Trimester bzw. Semester lang 

(je nach Gastinstitution, ca. 3-6 Monate) 

 

· · ·  A N F E R T I G U N G  E I N E R   

W I S S E N S C H A F T L I C H E N  A R B E I T  
 
Studien-, Bachelor- oder Masterarbeit an einer  
Institution/in einem Unternehmen im Ausland 

(je nach Modulhandbuch, ca. 3-6 Monate) 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

T I P P S  Z U R  VOR BE RE I T U NG  
 

 

 Zeitpunkt, Inhalte und Art des Auslandsaufenthaltes 
sollten individuell und nach jeweiligem Studiengang und 
Studienniveau bestimmt werden. Halten Sie hierzu 
Rücksprache mit Ihren akademischen Ansprechpart-
ner/innen und nutzen Sie die Sprechzeiten des Interna-
tional Offices (s. Rückseite). 

 
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  
 

 Die Suche nach einem geeigneten  
Praktikumsplatz muss in Eigenregie erfolgen. 

 
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
 

 Bei Auslandssemestern wird ein Aufenthalt an einer 
Partnerhochschule empfohlen.*  

w w w . u n i b w . d e / i n t e r n a t i o n a l e s /  

p a r t n e r h o c h s c h u l e n  
 
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
 

 Wenn Sie eine wissenschaftliche Arbeit im Ausland an-
fertigen möchten, müssen Sie sich selbständig um 
eine/n promovierten akademische/n Betreuer/in vor 
Ort kümmern, welche/r Ihr Vorhaben sowohl fachlich 
als auch organisatorisch unterstützt. 

 
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
 

 Stellen Sie sicher, dass Ihr Auslandsaufenthalt mit ei-
nem ECTS-Erwerb an der UniBw München verbun-
den werden kann (Zulassungsvoraussetzung!). 

 
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
 

 Frischen Sie Ihre Sprachkenntnisse auf. 
 
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
 

 Außerdem lohnt es sich, einen Blick in die  
Erfahrungsberichte Ihrer Kameradinnen und Kamera-
den zu werfen, welche bereits im Ausland waren!  

w w w . u n i b w . d e / i n t e r n a t i o n a l e s / o u t g o i n g /  

e r f a h r u n g s b e r i c h t e  
 
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
 

 Unbedingt bewerben! Die Genehmigung eines  
akademischen Auslandsaufenthaltes außerhalb des  
offiziellen Bewerbungs- und Auswahlverfahrens des 
Auslandsbüros ist ausgeschlossen. 

 
 
 
 
* evtl. Studiengebühren für Langzeitaufenthalte an (Partner)hoch-
schulen werden nicht übernommen. 

B EW ER BU NG  
 

 

Alle Auslandsaufenthalte laufen über ein zentrales Auswahlver-
fahren des Auslandsbüros. Das Bewerbungsverfahren findet je-
weils im Herbst des Vorjahres für alle im darauffolgenden Kalen-
derjahr geplanten Auslandsaufenthalte statt. Die Auswahl erfolgt 
anhand von Rankings erstellt durch fakultätsinterne Auswahlkom-
missionen im Rahmen einer Auswahlsitzung des erweiterten Bei-
rats für Internationalen Austausch und Internationale Beziehungen.  

 

 

 

B e w e r b u n g s s t a r t :  0 2 .  O k t o b e r  

B e w e r b u n g s f r i s t :  0 7 .  N o v e m b e r  
 

 

 

A U SW A H L KR I T ER I EN  ( A u s z u g )  
 

 
- mindestens erstes Studienjahr abgeschlossen 
- Notendurchschnitt besser als 3,00 
- Studienfortschritt: Einhaltung des Intensivstudiums, Anzahl 

noch offener Prüfungen (max. 2 ZV, keine DV), Anzahl bis-
her eingebrachter ECTS-Punkte, ggf. Masterzulassung 

- Qualität des Motivationsschreibens und Vorhabens 
- Vorbereitung & intensive Auseinandersetzung mit dem Vor-

haben (möglichst konkrete Planung) 
- ggf. relevante Sprachkenntnisse 
- angestrebter Erwerb von ECTS-Punkten  
- akademische & militärische Zustimmung 
- keine Aufenthalte nach der Masterarbeit 
 

  Z U S A T Z K R I T E R I E N  B E I  W I S S E N S C H A F T L .  A R B E I T E N  
 

- Nennung des Themengebiets/Arbeitsthemas 
- Nennung des/r promovierten Betreuer/in vor Ort 
 
NEU: Es kann pro Studierendem maximal ein Aufenthalt während 
des gesamten Studiums an der UniBw M genehmigt werden! 

 
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  

 
 

  J e t z t  v o l l s t ä n d i g e n  K r i t e r i e n k a t a l o g   

a n s e h e n  u n d  d o w n l o a d e n !  

w w w . u n i b w . d e / i n t e r n a t i o n a l e s /  

o u t g o i n g / a u s w a h l k r i t e r i e n  
 


