
 

 

 
 
 

Technische Mitarbeiterin bzw. Technischer Mitarbeiter (m/w/d) 
an der Fakultät für Elektrotechnik und Informationstechnik 

am Institut für Mikroelektronik und Schaltungstechnik 
 

 (Entgelt nach Entgeltgruppe 9a TVöD) 
 

 

unbefristet in Vollzeit mit 39 Stunden zum nächstmöglichen Zeitpunkt gesucht. 

Das Institut für Mikroelektronik und Schaltungstechnik der Universität der Bundeswehr in München 
besitzt eine international anerkannte Expertise im Entwurf von integrierten Schaltungen und 
Mikrosystemen, welche eine Kernkompetenz für viele zukünftige Anwendungen im Bereich autonomer 
Fahrzeuge, Industrie 4.0, Digitalisierung der Energiewende, Smart Home oder Smart City darstellt. 
Dieses Fachwissen bildet die Grundlage für eine Vielzahl an aktuellen Forschungsprojekten mit 
hochrangigen akademischen und industriellen Partnern. Das Institut verfügt weiterhin über ein 
hervorragend ausgestattetes Labor inklusive Elektrikerwerkstatt, für welches eine technische 
Mitarbeiterin bzw. ein technischer Mitarbeiter zur Unterstützung dieser Forschungsaktivitäten und der 
vom Institut angebotenen Lehrveranstaltungen gesucht wird. 

Ihre Aufgaben: 
• aktive Mitarbeit an attraktiven Forschungsprojekten im Bereich Mobilfunkkommunikation und 

Sensortechnik 

• technische Unterstützung des wissenschaftlichen Personals 

• Mithilfe beim Entwurf und der technischen Durchführung von Laborpraktika 

Qualifikationserfordernisse: 
• staatlich geprüfte Technikerin bzw. staatlich geprüfter Techniker in Mikrosystemtechnik, 

Elektrotechnik oder Mechatronik 
o vergleichbare Abschlüsse und Fachbereiche werden anerkannt 

• gewünscht sind Kenntnisse in mindestens einem der folgenden Themengebiete:  
o Leiterplattenentwurf und -bestückung 
o Labormesstechnik 
o Softwareentwicklung 
o Telekommunikation 
o Netzwerk- und IT-Infrastruktur  

 Was erwarten wir: 
• gute technische und analytische Fähigkeiten mit hoher Problemlösekompetenz 

• eigenständige und strukturierte Arbeitsweise  

Was wir bieten: 
• Eine Eingruppierung in die Entgeltgruppe 9a erfolgt unter der Beachtung des § 12 TVöD im 

Hinblick auf die tatsächlich auszuübenden Tätigkeiten und der Erfüllung der persönlichen bzw. 
tariflichen Anforderungen. 

• Arbeitsplatz- und tarifliche Sicherheit als Mitarbeiterin bzw. Mitarbeiter des öffentlichen 
Diensts 

• attraktive Sport- und Freizeitmöglichkeiten auf dem Campus  
 



 
 

• ein familienfreundliches und kollegiales Arbeitsumfeld inklusive betriebseigener Krippe und 
Kindergarten (Elterninitiative) 

• Mobiles Arbeiten ist eingeschränkt möglich. 
 
Die Beschäftigung kann auf Wunsch auch in Teilzeit erfolgen. Die Universität der Bundeswehr München 
strebt eine Erhöhung des Frauenanteils an, Bewerbungen von Frauen werden ausdrücklich begrüßt. 
Personen mit Handicap werden bei gleicher Eignung besonders berücksichtigt. 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 
Dann schicken Sie Ihre Bewerbung inklusive eines tabellarischen Lebenslaufes und Zeugnissen im 
PDF-Format per E-Mail mit dem Betreff „Techniker/in EIT E9a“ bis zum 15. Februar 2022 an:  

bewerbung@unibw.de 
 
Mit Ihrer Bewerbung erklären Sie sich einverstanden, dass Ihre persönlichen Daten für Zwecke der 
Bewerbung gespeichert, verarbeitet und an die am Bewerbungsverfahren beteiligten Stellen 
weitergeleitet werden. Nähere Informationen zum Datenschutz können Sie unter folgendem Link 
abrufen: https://www.unibw.de/home/footer/datenschutzerklaerung 
 

 

Get connected:       
 

 

https://www.unibw.de/home/footer/datenschutzerklaerung
https://de.linkedin.com/school/universitaet-der-bundeswehr-muenchen/
https://www.youtube.com/channel/UCOSDUvJ40nG1yzc0HTcgfew
https://de-de.facebook.com/UniBwMuc/

