INF 4 — Integrierte Anwendungen

Dr.-Ing., Dipl.-Wirtsch.-Ing. H. Hagel

Prof. Dr. A. Karcher

Beschreibung der Masterarbeit
von

Vorname Name Matr.-Nr. Telefon
Arbeitstitel:

Generische Abbildung von ARIS-Modellen auf UML-Modelle anhand ausgewéhlter
Inhalte aus Unternehmensarchitektur-Rahmenwerken

Betreuer UniBw: Dr.-Ing. Dipl.-Wirtsch.-Ing. H. Hagel, M.Sc. Erik Heiland
Betreuer Firma:

Erstkorrektor: Zweitkorrektor:

Umfeld und Motivation

Stetig wachsende IT-Landschaften und kiirzer werdende Innovationszyklen im technologischen Wandel
sorgen fiir eine zunechmende Komplexitét der IT-Infrastruktur von Unternehmen und machen sie immer
schwerer beherrschbar. Insbesondere iiber lange Zeit gewachsene mittlere und gro3e Unternehmen stiit-
zen sich in ihrem tdglichen Geschéft unter anderem auf bewéhrte Systeme und Strukturen, die tiber lange
Zeit entwickelt und erprobt wurden. Das Einbringen neuer Technologien, das flexible Reagieren auf
Anderungen am Markt und die Handhabung der heutzutage iiblichen groBen Datenmengen stellen oft-
mals ein Problem dar und bediirfen einer wohlstrukturierten und explizit dargestellten Unternehmensar-
chitektur. Sie soll einen Uberblick iiber das gegenwirtige Geschift, inklusive ihrer zugrundeliegenden
Informationssystem-Architektur schaffen, aber auch zukiinftige Trends und strategische Anderungen
beriicksichtigen und auf Sie in Form von Anpassungen im Unternehmen reagieren kdnnen.

Fiir die detaillierte Beschreibung und das angesprochene Management solcher Unternehmensarchitek-
turen, bedienen sich Unternehmen sogenannter Enterprise Architecture Frameworks, die den Rahmen
fiir die Beschreibung / Modellierung vorgeben und zum Teil auch Hinweise fiir das Management solcher
Unternehmensarchitekturen geben (vgl. Nato Architecture Framework (NAF), The Open Group Archi-
tecture Framework (TOGAF), Zachman Framework, FEAF, ARIS, etc.).

Die Verwendung solcher Standards sorgt fiir eine wohldefinierte und transparente Beschreibung des
Unternehmens und seiner zugrundeliegenden Infrastruktur. Sie stellt eine einheitliche Grundlage zum
Analysieren von Sachlagen dar und kann als Entscheidungsgrundlage herangezogen werden. Somit kon-
nen innerhalb eines Unternehmens die Arbeitsabldufe und die Schaffung des sogenannten IT-Align-
ment’s, also der stetigen wechselseitigen Abstimmung von IT- und Geschiéftsstrategie, deutlich verbes-
sert werden.

Ein weiterhin bestehendes Problem ergibt sich dann, wenn zwei oder mehrere Unternehmen innerhalb
eines Projektes zusammenarbeiten, die ihre Unternehmensarchitekturen mittels differenter Rahmen-
werke und/oder Modellierungssprachen beschrieben haben. Eine Verstindigung bzw. Analyse von
Problemstellungen auf Basis der Architekturen ist dann nicht mehr ohne weiteres moglich.

Hierzu bedarf es einer iibergeordneten Abstimmung zwischen den Rahmenwerken selbst, um Inhalte
gezielt in die jeweils andere Modellierungsumgebung / Sprache tiberfiihren und semantisch korrekt ab-
bilden zu kénnen.

Seite 1 von 2



Ziele dieser Arbeit

Ziel dieser Arbeit ist es, auf Grundlage zweier Enterprise Architecure Frameworks zu untersuchen, in-
wieweit sich auf Ebene der Metamodelle das eine Rahmenwerk in das andere mit moglichst hohem
Automatisierungsgrad iiberfiihren lisst (keine bidirektionale Darstellung notwendig). Die hochste Prio-
ritdt hat dabei die Modellierungssprache selbst, an zweiter Stelle folgt das Rahmenwerk an einem aus-
gewihlten Beispiel. Im Detail soll in dieser Arbeit untersucht werden, inwieweit sich Inhalte aus der
Modellierungsumgebung ARIS generisch durch Scripting in die Entwicklungsumgebung Enterprise Ar-
chitect (Sparx) automatisiert iibertragen lassen. Als Anwendungsbeispiel fiir die konkrete Umsetzung
soll eine vorgegebene Ereignisgesteuerte Prozesskette (EPK) durch Elemente innerhalb der NATO Ope-
rational Views (NOV) dargestellt werden.

Aufgabenstellung im Detail

e Kurzen Uberblick zu Unternehmensarchitekturen und detailliertes Aufzeigen der
Problemstellungen im Umgang mit heterogenen Rahmenwerken

e Literaturrecherche zu bestehenden Losungsansatzen bzgl. des Mappings von EA’s

e Darstellung eines Konzeptes zur moglichst generischen Uberfiihrung von Inhalten aus
ARIS in ein UML-EAP Profil

e Aufzeigen von Moglichkeiten des Mappings von Stereotypen und Relationen eines
EAP-Profils auf ein oder mehrere Typen und Relationen eines anderen Profils

e Analyse von Schwachstellen / Nachteilen und ggf. Optimierungsmoglichkeiten

e Prototypische Umsetzung an ausgewdhltem Beispiel gemaR Zielsetzung (Beispiel
folgt)

e Zusammenfassung der Arbeitsergebnisse

Werkzeugunterstiitzung:
e ARIS9.8

e Sparx Enterprise Architect
e  Weitere gemif3 Absprache

Literatur:

o folgt
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