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Masterarbeit FT 2020

Themenvergabe/Organisation

Interessierte Studierende werden gebeten, sich fur die bekannt gegebenen Themen bis spa-
testens 16. Marz 2020 mit Themenpraferenzen (1., 2. und 3.) zu bewerben. Bitte schicken Sie
Ihre Bewerbung inklusive lhrer bisher erbrachten Leistungen im Masterprogramm (bisher er-
worbene Credit Points einschlief3lich Noten) und ein kurzes Motivationsschreiben fir die The-
menwahl (max. eine DIN-A4-Seite) in elektronischer Form an die E-Mail-Adresse

miriam.maske@unibw.de.

Bei zu hoher Nachfrage kann es leider sein, dass nicht alle Bewerber mit ihrem Wunschthema
Nr. 1 bericksichtigt werden kénnen. In diesem Fall werden zur Auswahl die bisherigen Stu-

dienleistungen sowie das Motivationsschreiben herangezogen.

Am 18. Marz 2020 erfolgt die Bekanntgabe der Themenzuteilung. Bis spatestens 20. Méarz
2020 muss die verbindliche Erklarung tiber die Annahme des Masterarbeitsthemas formlos an

die E-Mail-Adresse miriam.maske@unibw.de erfolgen.

Nach der Zusage durch den Studierenden ist das Schreiben der Masterarbeit an unserer Pro-
fessur verbindlich, es besteht Anwesenheitspflicht fir das Mastarbeitsseminar. Bitte beachten

Sie hierzu die auf Seite 2 aufgefiihrten Termine.

Masterarbeits-Seminar und Betreuung

Die Veranstaltungen zur Masterarbeit (Masterarbeits-Seminar) dienen der zielgerichteten Be-
gleitung der Studierenden. Die Verantwortung fur die erfolgreiche Anfertigung einer Masterar-
beit liegt beim Bearbeiter. Die jeweils zustadndigen Mitarbeiter der Professur stehen zur indivi-

duellen Betreuung nach Terminvereinbarung gerne zur Verfigung.
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Termin Ereignis

11.3.20 Themenbekanntgabe (auf der Homepage und Aushang)

bis 16.3.20 Anmeldung

18.3.20 Bekanntgabe der Themenzuordnung seitens der Professur

bis 20.3.20 Verbindliche Erklarung zur Bearbeitung der Masterarbeit durch den Studenten

1.4.20 Start der Bearbeitungszeit

7.4.20 Kick-off-Veranstaltung: Zentrale Vorbesprechung mit allgemeinen Hinweisen
[Ort: Raum 36/1160; Zeit: 13.00 bis 14.30 Uhr].

bis 21.4.20 Abgabe Exposé (max. 5 DIN A4 Seiten) mit einer schriftlichen Ausarbeitung der
Problemstellung sowie einer Formulierung der Zielsetzung, einschlief3lich einer
ersten Gliederung (Abgabe des Exposés an den jeweiligen Betreuer).

5.5.20 Prasentationsrunde (1): Alle Seminarteilnehmer stellen den Zwischenstand ih-
rer Arbeit vor. Dabei sollen Relevanz, Zielsetzung, Inhalt und geplante Vorge-
hensweise der Forschungsarbeit dargelegt werden. Anschlielend besteht die
Maglichkeit zur Diskussion [Ort: Raum 36/1160; Zeit: ab 10.00 Uhr].

16.6.20 Prasentationsrunde (2): Alle Seminarteilnehmer stellen die Ergebnisse bzw.
Erkenntnisse ihrer Arbeit vor [Ort: Raum 36/1160; Zeit: ab 10 Uhr].

1.7.20 Abgabe der Masterarbeit bis spatestens 12.00 Uhr beim Prifungsamt und im

Anschluss eine gebundene Ausgabe bei Miriam Maske oder im Sekretariat der
Professur (Klebebindung) sowie in digitaler Form in einem offenen Dateiformat

an den Betreuer.

Umfang und Formalia

e Umfang der Masterarbeit: 60 Seiten (+/- 10 % Toleranz) inklusive Abbildungen und Tabel-

len, ohne Verzeichnisse und Deckblatt.

e Strikte Einhaltung der Lehrstuhlzitierrichtlinien (siehe dazu das Pdf-Dokument unter dem

Link:https://www.unibw.de/controlling/dokumente/zitierrichtlinien-controlling-ba-

chelor stand-februar-2019.pdf)
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Themenliste

Thema

Betreuer/in

Student/in

10.

Kostenrechnung fir Behorden — Einsatzmdoglichkeiten und
Grenzen

Risikoaversion und defensives Entscheidungsmanagement
in Behorden

Stakeholder Involvement im Risikomanagement von Behor-
den

Compliance und Corporate Social Responsibility als Kompo-
nenten von Vergutungssystemen

Change Management in der 6ffentlichen Verwaltung: Welche
Auswirkungen hat die Digitalisierung?

Herausforderungen bei der Implementierung technischer In-
novationen in o6ffentlichen Institutionen

Herausforderungen des Klimawandels bei der Rustungsstra-
tegie der Bundeswehr (in Kooperation mit CISS)

Der Einsatz von Kunstlicher Intelligenz im Logistikcontrolling
(Praxispartner: Logistikkommando der Bundeswehr)

Steuerung strategischer Projekte im Geschaftsbereich BMVg
(Praxispartner BMVQ)

Predictive Forecasting im Controlling — Anwendungsfalle und
Herausforderungen

Bernhard
Hirsch

Fabienne
Schafer

Fabienne

Schafer

Miriam

Maske

Jacqueline

Jurgens
Jacqueline
Jurgens
Christian

Nitzl

Christian
Nitzl

David Linder-

muller

David Linder-

muller
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