
 
 
 
 
 
 
 
 
Das Forschungsinstitut Cyber Defence und Smart Data (CODE) ist eine zentrale wissenschaftliche 
Einrichtung der Universität der Bundeswehr München. CODE erforscht Cybersicherheit in all ihren 
Dimensionen und bietet ein einzigartiges Forschungsumfeld. Seit 2013 bringt CODE Expertinnen und 
Experten aus unterschiedlichen wissenschaftlichen Disziplinen im Bereich des Cyber- und 
Informationsraums zusammen. Die Zielsetzung ist die Verwirklichung innovativer technischer Neuerungen 
und Konzepte in der Cybersicherheit, um Daten, Software und IT-Systeme zu schützen. Exzellente 
Grundlagenforschung und ein kontinuierliches Wachstum zeichnen das Forschungsinstitut CODE aus. 
Weitere Information erhalten Sie unter www.unibw.de/code. 

Das deutsche Nationale Koordinierungszentrum für Cybersicherheit in Industrie, Technologie und Forschung 
(NKCS) ist eine gemeinsame Kooperationsplattform von vier Bundesministerien sowie einzelner 
nachgeordneter Bereiche. Die Gesamtkoordination liegt beim Bundesministerium des Innern und für Heimat. 
Das Forschungsinstitut CODE unterstützt das Bundesministerium der Verteidigung (BMVg) beim NKCS. 

Daher ist an der Universität der Bundeswehr München mit Dienstort München am Forschungsinstitut CODE 
zum nächstmöglichen Zeitpunkt ein mit BesGr A 13/14 bewerteter Dienstposten einer/eines  

Wissenschaftlichen Mitarbeiterin bzw. Wissenschaftlichen Mitarbeiters  
für die Mitarbeit am NKCS (m/w/d) 

zu besetzen. 

 
Ihre Aufgaben: 

• Sie wirken selbstständig und aktiv an der Ausgestaltung und am operativen Betrieb des deutschen 
Nationalen Koordinierungszentrums für Cybersicherheit (NKCS) mit. 

• Sie entwickeln eigenständig und kontinuierlich das Aufgabenspektrum des FI CODE im Rahmen 
des NKCS weiter und stimmen sich dabei eng mit den Entscheidungsträgern, insbesondere der 
CODE-Leitung, dem BMVg und dem Bundesamt für Sicherheit in der Informationstechnik (BSI) ab. 

• Sie übernehmen eigenverantwortlich die dem FI CODE zugewiesenen operativen Tätigkeiten im 
Rahmen des NKCS unter Bezugnahme auf die jeweils gültigen Kooperationsvereinbarungen und 
NKCS-internen Aufgabenkataloge. 

• Sie dokumentieren ihre Aktivitäten im Rahmen des NKCS-Berichtswesens und erstatten der CODE-
Leitung regelmäßig Bericht. 

• Sie unterstützen das FI CODE unter Einbeziehung der CODE-Forschungsgruppen beim Auf- und 
Ausbau von Kooperationen mit Behörden und der Industrie. 

• Sie unterstützen die CODE-Geschäftsstelle, insbesondere bei der Planung und Durchführung von 
Veranstaltungen und Workshops. 

• Sie vertreten das FI CODE im Rahmen von NKCS-Veranstaltungen nach außen. 
 
Qualifikationserfordernisse: 

• Sie verfügen über ein erfolgreich abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium der 
Informatik oder Wirtschaftsinformatik und eine Promotion in einem einschlägigen Fachgebiet. 

• Sie haben Erfahrung in der Akquise, Koordination und Durchführung von nationalen und 
internationalen (EU-)Projekten. 

• Sie verfügen über umfassende Kenntnisse der nationalen, europäischen und internationalen FuE- 
und Innovationslandschaft. 

• Sie sind bereit regelmäßig an mehrtägigen Dienstreisen im In- und Ausland teilzunehmen. 
• Sie besitzen umfangreiche Kenntnisse im Bereich der IT-Sicherheit. 
• Sie besitzen Gleichstellungs- und Diversitätskompetenz. 
• Sie verfügen über sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift. 

  

http://www.unibw.de/code


Erwünscht: 
• Sie verfügen über ein sicheres Auftreten und eine ausgeprägte Kommunikations- und Teamfähigkeit 

sowie eine selbständige, lösungs- und ergebnisorientierte Arbeitsweise. 
• Sie sind sicher im Umgang mit unterschiedlichen Zielgruppen (Hochschulen, Unternehmen und 

öffentliche Einrichtungen) in verschiedenen Ländern. 
• Erfahrungen in der Lehre und Forschung sind von Vorteil. 
• Sie sind bereit sich in neue Themengebiete selbständig einzuarbeiten und können sich für neue 

innovative Technologien begeistern. 
 

 
Was bieten wir: 

• Angenehmes Arbeitsumfeld in einem sympathischen und engagierten Team. 
• Modernste Hardwareausstattung der Arbeitsplätze, Server- und Praktikumsräume. 
• Aktive Förderung Ihrer fachlichen Entwicklung sowie hervorragende Möglichkeiten zur Vernetzung 

und Weiterbildung. 
• Die Universität der Bundeswehr München ist ein sicherer Arbeitgeber, der die Vereinbarkeit von 

Familie, Pflege und Beruf fördert. 
• Flexible Arbeitszeitgestaltung. 
• Mobiles Arbeiten ist nach Absprache mit den Vorgesetzten möglich. 
• Attraktive Sport- und Freizeitmöglichkeiten auf einem familienfreundlichen Campus (inklusive 

betriebseigener Kinderkrippe und Kindergarten (Elterninitiative)). 
 
Der Dienstposten ist grundsätzlich teilzeitfähig. Die Einstellung erfolgt im Arbeitnehmerstatus, bei Vorliegen 
der Voraussetzungen ist die spätere Übernahme in das Beamtenverhältnis möglich. Ein bereits bestehendes 
Beamtenverhältnis kann fortgeführt werden. Die Übertragung des Dienstpostens erfolgt je nach Eignung, 
Leistung und Befähigung bis Besoldungsgruppe A14 BBesG bzw. der vergleichbaren Entgeltgruppe 14 
TVöD. Die Eingruppierung in eine Entgeltgruppe richtet sich nach den nicht nur vorübergehend 
auszuübenden Tätigkeiten und setzt voraus, dass die Tatbestandsmerkmale des § 12 TVöD erfüllt sind. 
 
Bewerbungen von Frauen sind ausdrücklich erwünscht. Frauen werden bei gleicher Eignung, Befähigung 
und fachlicher Leistung in Bereichen, in denen sie unterrepräsentiert sind besonders berücksichtigt, sofern 
nicht in der Person eines Mitbewerbers liegende Gründe überwiegen. 
 
Wir begrüßen ausdrücklich die Bewerbung von schwerbehinderten und diesen gleichgestellten behinderten 
Menschen. Schwerbehinderte Menschen und ihnen Gleichgestellte werden bei gleicher Eignung, 
Befähigung und fachlicher Leistung bevorzugt berücksichtigt. Von ihnen wird nur ein Mindestmaß an 
körperlicher Eignung verlangt. Hinsichtlich der Erfüllung weiterer Ausschreibungsvoraussetzungen erfolgt 
eine individuelle Betrachtung. 
 
Bewerbungen mit Lebenslauf, Tätigkeitsnachweisen und Zeugnissen richten Sie bitte bis zum 28.07.2023 
an: 
Universität der Bundeswehr München, Zentrale Verwaltung II1, Werner-Heisenberg-Weg 39, 85579 
Neubiberg oder als PDF an ZV21@unibw.de. 
 
Mit Ihrer Bewerbung erklären Sie sich einverstanden, dass Ihre persönlichen Daten für Zwecke der 
Bewerbung gespeichert, verarbeitet und an die am Bewerbungsverfahren beteiligten Stellen weitergeleitet 
werden. Nähere Informationen zum Datenschutz können Sie unter folgendem Link 
abrufen: https://www.unibw.de/home/footer/datenschutzerklaerung 
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