
    

 Masterstudiengang Personalentwicklung Jahrgang 2023 

 

Modul Zeit Prüfung/Abgabe 
Starterwochenende 06.10. – 07.10 2023  

G1.1 09.10. – 16.10.2023  

G1.2 16.10. – 23.10.2023  

G1.3  23.10. – 30.10.2023  

G1.4 30.10. – 06.11.2023  

G1.5 06.11. – 13.11.2023  

 20.11.2023 Abgabe Portfolio G1 

G2.1 27.11. – 04.12.2023  

G2.2 04.12. – 11.12.2023  

G2.3 11.12. – 18.12.2024  

G2.4 08.01. – 15.01.2024  

G2.5 15.01. – 22.01.2024  

 02.02.2024 Mündliche Prüfung G2 

 03.02.2024 Training: Zivilcourage – Von Silence 
zu Voice in Organisationen 

V1.1 12.02. – 19.02.2024  

V1.2 19.02. – 26.02.2024  

V1.3 26.02. – 04.03.2024  

V1.4 04.03. – 11.03.2024  

V1.5 11.03. – 18.03.2024  

 25.03.2024 Abgabe Portfolio V1 

V2.1 08.04. – 15.04.2024  

V2.2 15.04. – 22.04.2024  

V2.3 22.04. – 29.04.2024  

V2.4 29.04. – 06.05.2024  

V2.5 06.05. – 13.05.2024   

 24.05.2024 Mündliche Prüfung V2 

 25.05.2024 Training: Neue Realitäten im 
(Personal)Management - 
Augmented und Virtual Reality 

Z1.1 03.06. – 10.06.2024  

Z1.2 10.06. – 17.06.2024  

Z1.3 17.06. – 24.06.2024  

Z1.4 24.06. – 01.07.2024  

Z1.5 01.07. – 08.07.2024  

 15.07.2024 Abgabe Portfolio Z1 
 

 

 



 

Modul Zeit Prüfung/Abgabe 
A1.1 22.07. – 29.07.2024  

A1.2 29.07. – 05.08.2024  

A1.3 05.08. – 12.08.2024  

A1.4 12.08. – 19.08.2024  

A1.5 19.08. – 26.08.2024  

 06.09.2024 Mündliche Prüfung A1 

 07.09.2024 Training  

A2.1 16.09. – 23.09.2024  

A2.2 23.09. – 30.09.2024  

A2.3 30.09. – 07.10.2024  

A2.4 07.10. – 14.10.2024  

A2.5 14.10. – 21.10.2024  

 28.10.2024 Abgabe Portfolio A2 

A3.1 04.11. – 11.11.2024  

A3.2 11.11. – 18.12.2024  

A3.3 18.11. – 25.11.2024  

A3.4 02.12. – 09.12.2024  

A3.5 09.12. – 16.12.2024  

 10.01.2025 Mündliche Prüfung A3 
Einführung Trendstudie 

 11.01.2025 Training: Gesunde Führung – 
Nachhaltiges BGM 

A4.1 20.01. – 27.01.2025  

A4.2 27.01. – 03.02.2025  

A4.3 03.02. – 10.02.2025  

A4.4 10.02. – 17.02.2025  

A4.5 17.02. – 24.02.2025  

 03.03.2025 Abgabe Portfolio A4 

Z2.1 10.03. – 17.03.2025  

Z2.2 17.03. – 24.03.2025  

Z2.3 24.03. – 31.03.2025  

Z2.4 31.03. – 07.04.2025  

Z2.5 07.04. – 14.04.2025  

 09.05.2025 Mündliche Prüfung Z2 
Einführung Masterarbeit 

 10.05.2025 Training: Empirische 
Forschungsmethoden 

 

Bearbeitungszeitraum Masterarbeit 01.06.2025 – 31.12.2025 

 

 


