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I) Studiengangbeschreibung

Das Master-Studium der Wirtschafts- und Organisationswissenschaften soll aufbauend auf einem
wirtschaftswissenschaftlichen Bachelor-Studium durch die Integration aller relevanten Fachdisziplinen
eine vertiefte wirtschaftswissenschaftliche Kompetenz zur Lésung komplexer 6konomische Probleme
vermitteln. Eine typische Fragestellung ist, wie die Prozesse innerhalb eines international tatigen Un-
ternehmens und zwischen diesem Unternehmen und seinen Kunden und Lieferanten unter strategi-
schen und operativen Gesichtspunkten bei Berticksichtigung der rechtlichen und volkswirtschaftlichen
Rahmenbedingungen bestmoglich organisiert werden kdnnen.

Das Master-Studium vertieft und erweitert zunachst die Kenntnisse wissenschaftlicher Methoden aus
einem wirtschaftswissenschaftlichen Bachelor-Studium und bietet somit die Grundlage fiir wissen-
schaftliches Arbeiten in den Wirtschaftswissenschaften, z.B. auch im Rahmen einer spateren Promo-
tion. Auf dieser Grundlage werden dann im allgemeinen Teil in interdisziplinar aufgebauten Modulen
insbesondere Kenntnisse vermittelt, die in Leitungsfunktionen in privaten Unternehmen, 6ffentlichen
Einrichtungen und den Streitkraften von Bedeutung sind. In den ebenfalls interdisziplinar angelegten
Vertiefungsfeldern werden Themen wie beispielsweise die Wertschdpfungskette mit wissenschaftli-
chen Methoden aus den verschiedenen Blickwinkeln wirtschafts- und rechtswissenschaftlicher Diszip-
linen analysiert.

Il) Studienvoraussetzungen

Voraussetzung fur das Master-Studium der Wirtschafts- und Organisationswissenschaften sind die
Kenntnisse, die in einem wirtschaftswissenschaftlichen Hochschulstudium vermittelt werden. Dies
beinhaltet insbesondere ein breites Fundament an betriebswirtschaftlichen Kenntnissen, aber auch ein
wohlfundiertes Verstandnis volkswirtschaftlichen und rechtswissenschaftlichen Denkens sowie der
quantitativen und qualitativen Methoden der Wirtschaftswissenschaften. Das Bachelor-Studium Wirt-
schafts- und Organisationswissenschaften an der Universitat der Bundeswehr Minchen liefert hierfiir
alle notwendigen Voraussetzungen. Studierende anderer wirtschaftswissenschaftlicher Studiengange
missen moglicherweise ihre volkswirtschaftlichen und/oder rechtswissenschaftlichen Kenntnisse
verbessern und Grundkenntnisse im Bereich Public Management erwerben.

Dariber hinaus werden:

¢ sehr gute Deutschkenntnisse, sichere Formulierung von Sachverhalten

e sehr gute Englischkenntnisse (Literatur Gberwiegend Englisch, Englisch als Wissenschafts-
sprache)

o \Vertrautheit mit der formalen und quantitativen Modellierung wirtschaftlicher Problem-
stellungen

vorausgesetzt.



lll) Fahigkeiten und Neigungen

Als Student bzw. Studentin der Wirtschafts- und Organisationswissenschaften sollte man ein Interesse
an wirtschaftlichen und sozialen Zusammenhangen haben. Die zahlenmafRige Erfassung und Darstel-
lung von Informationen in Tabellen und Grafiken sollte Studierenden der Wirtschafts- und Organisati-
onswissenschaften Freude bereiten. Die angestrebten Tatigkeiten in Unternehmen, Verbanden oder
der offentlichen Verwaltung erfordern tUberdurchschnittliche Kommunikations- und Prasentationsfahig-
keiten. Das Master-Studium der Wirtschafts- und Organisationswissenschaften verlangt im Vergleich
zum Bachelor-Studium noch in deutlich héherem MaRe die Fahigkeit zu strukturiertem, abstrakten
Denken, die eigenstandige, methodisch fundierte Beschaftigung mit wirtschaftlichen Sachverhalten
sowie die Kompetenz, diese komplexen Sachverhalte und Konzepte in einer klaren, verstandlichen
Sprache darstellen zu kénnen.

IV) Aufbau des Studiengangs

Das Masterstudium der Wirtschafts- und Organisationswissenschaften gliedert sich in einen allgemei-
nen Teil (,Kernbereich®) und in Vertiefungsfelder, von denen jede/r Studierende zwei belegt. Im Kern-
bereich wird zunachst die aus einem forschungsorientierten Bachelor-Studium bereits vorhandene
Methodenkompetenz erweitert und vertieft. In den weiteren Modulen des Kernfelds ,Fihrung und Or-
ganisationsgestaltung®, ,Strategisches Management und Marktstrategien®, ,Marktorientiertes Mana-
gement und institutioneller Rahmen* sowie ,Bewertung und internationale Rechnungslegung® werden
dann auf einer breiten Basis die grundlegenden Kenntnisse fiir die Ubernahme von Fiihrungsverant-
wortung in Unternehmen und o&ffentlichen Institutionen vermittelt. In den Vertiefungsfeldern ,Control-
ling, Finanz- & Risikomanagement®, ,Entwicklung zukunftsfahiger Organisationen®, ,Management
marktorientierter Wertschdpfungsketten“, ,Management offentlicher Aufgaben* und ,Okonomie und
Recht der globalen Wirtschaft® erfolgt eine Vertiefung im Hinblick auf bestimmte Managementfelder
bzw. Anwendungsbereiche. In diesen Vertiefungsfeldern und in der abschlieRenden Masterarbeit ler-
nen die Studierenden zudem, wissenschaftliche Problemstellungen eigenstandig zu bearbeiten.

V) Berufsbilder

Das Studium vermittelt wissenschaftlich fundierte Kenntnisse flir Tatigkeitsfelder wie

die strategische Planung und Realisierung allgemeiner Managementaufgaben,

die Planung und Gestaltung personalwirtschaftlicher Ma3nahmen,

die Planung und Durchfihrung von MaRnahmen des Finanzmanagement,

die Budgetplanung und Kostenkontrolle,

die Analyse und Beeinflussung von Produktions- und Marktprozessen,

die Analyse und die Durchfiihrung des Wandels organisatorischer Strukturen und Prozesse.

Diese Tatigkeiten werden ausgelibt in erwerbswirtschaftlichen Organisationen der Industrie und des
Dienstleistungssektors, in 6ffentlichen Unternehmungen und Verwaltungen, in den Streitkraften, in
freien Berufen, in Verbanden und internationalen Institutionen. Das Master-Studium liefert dabei die
Grundlagen flir anspruchsvolle leitende Tatigkeiten und fir hochqualifizierte Stabstatigkeiten in den
angesprochenen Institutionen. Dariiber hinaus eréffnet es die Voraussetzungen flir eine Karriere im
wissenschaftlichen Bereich und fir eine Tatigkeit im Bereich der Beratung.

VI) Weiterfuhrende Information

Far weitere Informationen zum Studium an der Universitat der Bundeswehr Minchen und dem Be-
werbungsprozess besuchen Sie bitte die Seite www.unibw.de/studienberatung. An der Universitat der
Bundeswehr Miinchen haben Sie auch die Mdéglichkeit, Teile Ihres Studiums im Ausland zu absolvie-
ren. Informationen Uber Programme und Partnerhochschulen erhalten Sie unter:
www.unibw.de/auslandsbuero.
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